
Rangos de cotización Total empleados Porcentaje

1 SMMLV 104.837 23,8 %

Jurídica Natural

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios  Recursos (Millones de $)

Jurídica
Natural

13%

87%

11.033 1.651
Jurídica Natural

12.684Total: 107.396Total:

103.165 4.231

Jurídica
Natural

96,1%

Beneficiarios por tamaño del empleador

Tamaño Aportante Aportantes con
Subsidio % Cotizantes

conformes % Recursos
(Millones de $)

Micro <=10 6.399 50,4 % 27.222 6,2 % 7.680

Pequeña >10 - <=50 4.133 32,6 % 70.319 15,9 % 18.383

Mediana >50 - <=200 1.551 12,2 % 104.291 23,6 % 26.355

Grande >200 - <=500 402 3,2 % 80.717 18,3 % 19.589

Muy grande >500 199 1,6 % 159.177 36,0 % 35.389

▼

Total empleados por rango de cotización

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa, para el periodo de marzo 2021 o el ciclo de postulación

Totales 441.726 100 %

3,9 %

Totales 441.726 100 %

Total general 12.684 100 % 441.726 100 % 107.396

Mayor a 1 hasta 2 SMMLV 229.355 51,9 %

Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 82.611 18,7 %

Mayor de 5 SMMLV 24.923 5,6 %

empleadores con

subsidio aprobado

12.684 441.726
107.396 millones

Asociados a

empleados

Representan subsidios

por más de
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Actividad económica
Empleadores

beneficiados % Empleados % Total recursos
(Millones de $)

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACIÓN DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS

3.518 27,8 % 86.207 19,5 % 21.182

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2.535 20,0 % 127.438 28,9 % 28.151

CONSTRUCCIÓN 1.165 9,2 % 35.732 8,1 % 9.549

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y
TÉCNICAS

962 7,6 % 19.981 4,5 % 5.540

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 945 7,5 % 57.848 13,1 % 14.267

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA 711 5,6 % 17.074 3,9 % 3.929

ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE
APOYO

634 5,0 % 41.552 9,4 % 10.806

ACTIVIDADES DE ATENCIÓN DE LA SALUD HUMANA
Y DE ASISTENCIA SOCIAL

390 3,1 % 9.896 2,2 % 2.381

AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA, SILVICULTURA Y
PESCA

315 2,5 % 17.721 4,0 % 4.285

EDUCACIÓN 266 2,1 % 6.276 1,4 % 1.614

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 247 1,9 % 4.727 1,1 % 1.209

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 231 1,8 % 3.508 0,8 % 965

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 185 1,5 % 2.188 0,5 % 618

OTRAS 182 1,4 % 2.666 0,6 % 636

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 163 1,3 % 1.923 0,4 % 523

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y
RECREACIÓN

107 0,8 % 3.257 0,7 % 754

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS 56 0,4 % 2.212 0,5 % 572

DISTRIBUCIÓN DE AGUA; EVACUACIÓN Y
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, GESTIÓN DE
DESECHOS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO
AMBIENTAL

52 0,4 % 911 0,2 % 246

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACIÓN OBLIGATORIA

10 0,1 % 320 0,1 % 109

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE
ACONDICIONADO

5 0,0 % 231 0,1 % 43

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES EN
CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES NO
DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES INDIVIDUALES
COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS
PARA USO PROPIO

5 0,0 % 58 0,0 % 17

▼
▼

Beneficiarios por actividad económica

Total general 12.684 100 % 441.726 100 % 107.396
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Distribución de los empleadores beneficiados por departamento

Municipio
Empleadores

beneficiados % Empleados % Recursos

(Millones de $)

BOGOTÁ, D.C. 3.848 30,3 % 124.008 28,1 % 29.872

VALLE DEL CAUCA 3.095 24,4 % 111.829 25,3 % 26.691

ANTIOQUIA 1.816 14,3 % 69.281 15,7 % 16.579

CUNDINAMARCA 486 3,8 % 28.500 6,5 % 7.248

SANTANDER 470 3,7 % 18.598 4,2 % 4.297

RISARALDA 432 3,4 % 15.138 3,4 % 3.740

ATLÁNTICO 356 2,8 % 15.341 3,5 % 4.264

NARIÑO 288 2,3 % 5.042 1,2 % 1.192

CAUCA 277 2,2 % 10.726 2,4 % 2.417

HUILA 172 1,4 % 3.534 0,8 % 864

BOLÍVAR 169 1,3 % 7.097 1,6 % 1.646

QUINDÍO 159 1,3 % 6.657 1,5 % 1.679

BOYACÁ 150 1,2 % 2.957 0,7 % 779

CALDAS 135 1,1 % 6.126 1,4 % 1.456

TOLIMA 135 1,1 % 3.603 0,8 % 964

META 131 1,0 % 2.879 0,7 % 761

NORTE DE SANTANDER 122 0,9 % 2.814 0,6 % 734

MAGDALENA 87 0,7 % 1.879 0,4 % 567

CÓRDOBA 72 0,6 % 1.182 0,3 % 377

CESAR 69 0,5 % 989 0,2 % 283

CAQUETÁ 62 0,5 % 526 0,1 % 136

CASANARE 51 0,4 % 812 0,2 % 213

LA GUAJIRA 23 0,2 % 235 0,1 % 73

PUTUMAYO 22 0,2 % 359 0,1 % 97

SUCRE 20 0,2 % 142 0,0 % 42

ARAUCA 11 0,1 % 618 0,1 % 200

SAN ANDRÉS ISLAS 11 0,1 % 579 0,1 % 153

GUAVIARE 6 0,0 % 173 0,0 % 42

CHOCÓ 5 0,0 % 69 0,0 % 20

VICHADA 2 0,0 % 19 0,0 % 6

GUAINÍA 1 0,0 % 9 0,0 % 2

AMAZONAS 1 0,0 % 5 0,0 % 2

VAUPÉS 0 0,0 % 0 0,0 % 0

▼

Total general 12.684 100 % 441.726 100 % 107.396
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Distribución de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados %

BOGOTÁ, D.C. 113.495 25,7 %

VALLE DEL CAUCA 102.061 23,1 %

ANTIOQUIA 63.007 14,3 %

SANTANDER 20.702 4,7 %

ATLÁNTICO 19.594 4,5 %

RISARALDA 17.701 4,0 %

CUNDINAMARCA 13.864 3,2 %

CAUCA 12.432 2,8 %

BOLÍVAR 8.576 2,0 %

META 8.087 1,8 %

NARIÑO 7.146 1,6 %

TOLIMA 6.279 1,4 %

QUINDÍO 6.015 1,4 %

CALDAS 5.946 1,3 %

NORTE DE SANTANDER 5.305 1,2 %

BOYACÁ 5.076 1,1 %

HUILA 4.995 1,1 %

MAGDALENA 3.829 0,9 %

SAN ANDRÉS ISLAS 3.279 0,7 %

CÓRDOBA 2.596 0,6 %

CESAR 2.371 0,5 %

CASANARE 2.352 0,5 %

LA GUAJIRA 1.329 0,3 %

CHOCÓ 1.219 0,3 %

PUTUMAYO 953 0,2 %

CAQUETÁ 913 0,2 %

SUCRE 841 0,2 %

ARAUCA 821 0,2 %

AMAZONAS 392 0,1 %

VICHADA 278 0,1 %

GUAVIARE 197 0,0 %

VAUPÉS 52 0,0 %

GUAINÍA 18 0,0 %

No disponible 5 0,0 %

▼

*Corresponde a la información reportada en PILA como ubicación de

la CCF de cada cotizante.Total general 441.726 100 %

Nómina Mayo y Junio 2021-- Boletín Consolidado



Total solicitantes

Empleadores beneficiados

Empleadores sin beneficio

13.473

12.684

789

Total empleados

Conformidad

No conformidad

565.145

441.726

123.419

Focalización de los subsidios

37,3%

62,7%

Conceptos de conformidad y no conformidad

94,1 %

5,9 %
21,8 %

78,2 %

107.396Total recursos millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

Mujeres Hombres

164.689 276.866

441.726Tota:

100 % 100 %

No tuvo empleados en febrero 2020

No encontrado en RUES o RUT.

Nungún cotizante cumplía requesitos para el mes de postulación

Persona natural con menos de 2 empleados en febrero 2020

332

239

208

10

Causales de no conformidad por empleado

789Total : 

No cotiza al menos por 1SMMLV

Cotizante que excede el tope

*Con novedad SLN

No afiliado como empleado del solicitante

No cotiza por el mes completo

Con concepto de conformidad para otro postulante

Fallecido

47.381

32.570

28.282

8.742

6.279

159

6

*Suspensión temporal de contrato o licencia no remunerada

123.419Total 

* Para 171 cotizantes no se encontró información de sexo en la base del RUAF
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