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3.525 empleadores Asociados a 58.368 Representan subsidios
con subsidio aprobado empleados por mas de $21 mil millones

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)
N
78,4% 21,6% 93,8% 6,2%
2.764 761 $20.004 S 1.311
Total: 3.525 Total: $21.314

Beneficiarios por tamaiio del empleador

- Total
Tamaiio empleador | Empleadores °
- . . Yo Empleados | % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 2.250 63,8% 7.784 13,3% $2.864
Pequefia >10 - <=50 997 28,3% 12.129 20,8% $4.350
Mediana >50 - <=200 214 6,1% 10.663 18,3% $3.685
Grande >200 - <=500 38 1,1% 5.129 8,8% $1.883
Muy grande >500 26 0,7% 22.663  38,8% $ 8.532

Totales: 3.525 100% 58.368 100% $21.314

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa,
para el periodo de Febrero 2020.



Beneficiarios por actividad econémica

Total
recursos
(Millones de $)

Alojamiento y servicios de comida 809 22,9% 12.256 21,0% $ 3.846

Actividad Empleadores Empleados| <,

econdmica beneficiados

Comercio al por moc}/or y al por
menor; reparacién de vehiculos 609 17,3% 5.614 9,6% $2.222

automotores y motocicletas.

Industrias manufactureras 415 11,8% 5.321 9.1% $2.111
Construccién 256 7,3% 4.845 8,3% $1.854
Otras actividades de servicios 238 6,8% 1.770 3,0% $ 690
Actividades profesionales, cientificas 238 6,7% 2.288 3,9% $914
y técnicas

Actividades de servicios 198 5,6% 7.949 13,6% $ 3.060
administrativos y de apoyo

Transporte y almacenamiento 167 4,7% 4.775 8,2% $1.801
Actividades artisticas, de 130 3,7% 1.523 2,6% $ 241
entretenimiento y recreacién

Actividades inmobiliarias 110 3,1% 918 1,6% $ 362
Actividades de atencién de la salud 93 2,6% 2.040 3,5% $ 789
humana y de asistencia social

Educacién 79 2,2% 1.252 2,2% $518
Informacién y comunicaciones 59 1,7% 2.340 4,0% $ 934
APriculturc, ganaderia, caza, 57 1,6% 4.869 8,3% $1.735
silvicultura y pesca

Actividades financieras y de seguros 42 1,2% 338 0,6% $137

Distribucién de agua; evacuacién y

tratamiento de aguas residuales, 9 0,3% 25 0,0% $9
gestién de desechos y actividades de

saneamiento ambiental

Explotacién de minas y canteras 8 0,2% 175 0,3% $ 65
Administracién publica y defensa;

planes de se?uridad social de 6 0,2% 37 0,1% $14
afiliacién obligatoria

Actividades de organizaciones y 2 0,1% 33 0,1% $12

entidades extraterritoriales

Suministro de electricidad, gas, vapor 0 0,0% 0 0,0% $0
y aire acondicionado

Totales: 3.525 100% 58.368 100% $21.314



Distribucion de los empleadores beneficiados por departamento

Municipio E;“nilﬁc?qdd%;es % Empleados % ?ﬁ\ciﬁ;oes de §)
Bogotd, d.c. 1.087 30,8% 18.500 31,7% $6.548
Antioquia 763 21,7% 10.758 18,4% $4.209
Valle del cauca 316 9,0% 3.831 6,6% $1.055
Santander 170 4,8% 4.637 7.9% $1.694
Cundinamarca 166 4,7% 7.539 12,9% $3.041
Atléntico 125 3,5% 1.304 2,2% $ 452
Bolivar 100 2,8% 670 1,1% $234
Risaralda 94 2,7% 1.281 2,2% $ 460
Norte de santander 74 2,1% 586 1,0% $212
Boyacd 72 2,0% 859 1,5% $294
Tolima 63 1,8% 524 0,9% $195
Meta 63 1,8% 481 0,8% $168
Huila 61 1,7% 267 0,5% $99
Narifio 59 1,7% 1.847 3,2% $ 652
Magdalena 44 1,2% 403 0,7% $135
Cérdoba 44 1,2% 1.064 1,8% $ 443
Caldas 41 1,2% 208 0,4% $75
Cesar 39 1,1% 391 0,7% $147
Cauca 31 0,9% 2.281 3,9% $877
Quindio 21 0,6% 120 0,2% S 41
Sucre 20 0,6% 120 0,2% $38
Casanare 17 0,5% 191 0,3% $69
La guaijira 14 0,4% 79 0,1% $27
Archipiélago de san andrés, providencia 11 0,3% 65 0,1% $19
2 2 y santa catalina
4 15 Caquetd 10 <0,3% 80 0,1% $29
» 2 Chocs 9 0,3% 91 0,2% $35
45 63 Putumayo 4 0,1% 37 0,1% $9
o o Guaviare 2 0,1% 32 0,1% $13
169 1.067 Amazonas 2 0,1% ) 0,0% $2
1.068 4 Arauca 1 0,0% 101 0,2% $36
Guainia 1 0,0% 2 0,0% $1
Vichada 1 0,0% 13 0,0% §5
Vaupés 0 0,0% 0 0,0% $0
Totales: &2 100% 58.368 100% $21.314

Distribucion de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados

BOGOTA, D.C. 10.042

ANTIOQUIA 7.202

VALLE DEL CAUCA 2.035

NARINO 1.544

SANTANDER 1.236

BOLIVAR 1.185

CUNDINAMARCA 1.069

ATLANTICO 904

BOYACA 586

TOLIMA 504

NORTE DE SANTANDER 503

META 395

CESAR 353

MAGDALENA 348

RISARALDA 347

CORDOBA 304

CALDAS 240

HUILA 205

CASANARE 171

CAUCA 153

QUINDIO 140

SUCRE 123

cHOCO 112 o 2
LA GUAJIRA 101 27 97
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 96 98 148
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA . o
VICHADAt 86 ® 370 666
CAQUETA 68 ® 667 1.274
PUTUMAYO 45 ® 1.275 10.042
GUAVIARE 27 ® 10.043 +
ARAUCA 17

AMAZONAS 6

GUAINIA 6

VAUPES 1

NO DISPONIBLE* 28.214

Totales: 58.368 *Corresponden a cotizantes con reprocesamientos para ciclos anteriores



Conceptos de conformidad y no conformidad
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@ Total solicitantes
® Empleadores beneficiados
® Empleadores sin beneficio

3.819 NSNS ESEbD
3.525 >y §F F rFrrd
294 y 4
@ Total empleados
92,3% @ Conformidad
7.7% ® No conformidad

Total recursos $21.314 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

48,3%

142

Tuvo una solicitud aprobada
previamente.

35,0%

103

Ningdn cotizante cumplia requisitos
para el mes de:postulacién.

11,2% 4,1%
33 12

No encontrado en

No tuvo empleados en
RUES o RUT.

febrero, en las condiciones
sefialadas en la norma.

Total= 294

Causales de no conformidad por empleado

45,3% 22,5%
3.512 1.743
No cotiza al menos por Trabajador nuevo
1SMMLY excede el tope.

14,1% 11,4% 6,2%
1.097 882 481

Con novedad SLN.* No cotiza por el

mes completo.

No afiliado como
empleado del
solicitante.

Total: 7.753

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada

66.121
58.368
7.753

88,3%
1,7%

1,4%

4

Persona Natural con menos de 3

empleados en febrero.

0,5%

38

Contabilizado para
otro empleador.



