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Boletin especial - Errores operativos y postulacién
en el archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Resultados del Programa de Apoyo al Empleo Formal - PAEF

(V)

11.461 empleadores Asociados a 265.552 Representan subsidios
con subsidio aprobado empleados por mas de $100 mil millones
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Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)

\ o
88,9% 1,1% 96,7% 3,3%

10.186 1.275 S 97.612 $ 3.376
Total: 11.461 Total: $100.988

Beneficiarios por tamaiio del empleador

- Total
Tamaiio empleador | Empleadores °
- . . Yo Empleados | % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 5.429 47,4%  20.572 7,7% $7.866
Pequefia >10 - <=50 3.466 30,3%  40.782  15,4% $ 15.479
Mediana >50 - <=200 1.549 13,5% 54.274  20,4% $20.655
Grande >200 - <=500 553 4,8% 45.071 17,0% $17.091
Muy grande >500 464 4,0% 104.853 39,5% $ 39.897
Totales: 11.461 100% 265.552 100% $100.988

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa,
para el periodo de Febrero 2020



Beneficiarios por actividad econémica

Total
recursos
(Millones de $)

Comercio al por mayor y al por 2.357 20,6% 31.898 12,0% $12.259
menor; reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas.

Actividad Empleadores Empleados| <,

econdmica beneficiados

Industrias manufactureras 1.557 13,6% 27.795 10,5% $10.585
Construccién 1.098 9,6% 18.313 6,9% $6.757
Actividades profesionales, cientificas y 1.011 8,8% 23.130 8,7% $ 9.064
técnicas

Transporte y almacenamiento 796 6,9% 23.554 8,9% $ 8.557
Actividades de atencién de la salud 733 6,4% 12.478 4,7% $ 4.906
humana y de asistencia social

Actividades de servicios 721 6,3% 46.416 17.,5% $17.960
administrativos y de apoyo

Educacion 586 5,1% 12.028 4,5% $ 4.562
Otras actividades de servicios 554 4,8% 8.016 3,0% $ 3.029
Alojamiento y servicios de comida 539 4,7% 5.010 1,9% $2.046
Actividades inmobiliarias 444 3,9% 5.037 1,9% $1.884
Af;riculturo, ganaderia, caza, 291 2,6% 22.225 8,4% $ 8.591
silvicultura y pesca

Informacién y comunicaciones 269 2,3% 4.478 1,7% $1.686
Actividades financieras y de seguros 169 1,5% 1.803 0,7% $ 706
Actividades artisticas, de 158 1,4% 11.496 4,3% $4.177
entretenimiento y recreacion

Explotacién de minas y canteras 83 0,7% 1.992 0,7% $ 722
Distribucién de agua; evacuacién y 716 0,3% $ 257
tratamiento de aguas residuales 45 0,4%

Administracién publica y defensa;

planes de seFuridod social de 35 0,3% 8.848 3,3% $3.123
afiliacién obligatoria

Suministro de electricidad, gas, vapor 14 0,1% 314 0,1% $116
y aire acondicionado

Actividades de los hogares 1 0,0% 5 0,0% $2

individuales en calidad de
empleadores

Totales: 11.461 100% 265.552 100% $100.988



Distribucion de los empleadores beneficiados por departamento

Municipio E:‘nglﬁc?qdd%;es % Empleados % ?&?ﬁ;snoes de §)
Bogotd, d.c. 4.677 40,8% 123.501 46,6% $46.993
Antioquia 1.337 11,7% 25.770 9,7% $9.593
Valle del cauca 1.167 10,2% 46.379 17,6% $18.085
Cundinamarca 588 51% 12.520 4,7% $4.761
Atléntico 558 4,8% 11.043 4,2% $4.104
Santander 533 4,7% 8.343 3,1% $3.138
Bolivar 249 2,2% 3.244 1,2% $1.187
Risaralda 224 2,0% 3.747 1,4% $1.405
Norte de santander 214 1,9% 3.631 1,4% $1.373
Meta 206 1,8% 3.640 1,4% $1.388
Boyacd 193 1,7% 1.724 0,6% $ 652
Tolima 161 1,4% 2.254 0,8% $836
Cesar 146 1,3% 2912 1,1% $1.149
Quindio 133 1,2% 1.690 0,6% $626
Narifio 133 1,2% 1.605 0,6% $ 604
Magdalena 129 1,1% 2.486 0,9% $944
Cérdoba 129 1,1% 2.238 0,8% $ 867
Huila 126 1,1% 2.460 0,9% $900
Caldas 123 1,1% 2.103 0,8% $768
Archipiélago de san andrés, providencia 96 0,8% 1.140 0,4% $ 442
y santa catalina $218
Cauca 81 0,7% 575 0,2% $279
Casanare 73 0,6% 736 0,3% $219
Sucre 57 0,5% 579 0,2% $176
5 4 Caquetd 36 0,3% 477 0,2% $87
5 19 La guajira 36 0,3% 233 0,1% $69
20 e Chocs 19 0,2% 182 0,1% $62
130 146 Putumayo 17 0,1% 171 0,1% $38
" o Arauca 17 0,1% 102 0,0% $18
554 4.677 Amazonas 4 0,0% 47 0,0% $2
4.678 + Guaviare 2 0,0% ) 0,0% $0
Vaupés 1 0,0% 1 0,0% $5
Vichada 1 0,0% 13 0,0% $0
Guainia 0 0,0% 0 0,0%
Totales: 11.461 100% 265.552 100% $100.988

Distribucion de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados

BOGOTA, D.C. 89.970
VALLE DEL CAUCA 28.853
ANTIOQUIA 26.499
CUNDINAMARCA 14.067
ATLANTICO 11.205
SANTANDER 7.984
META 5.460
RISARALDA 4.545
TOLIMA 4.223
BOLIVAR 4.096
NORTE DE SANTANDER 4.086
CESAR 3.777
BOYACA 3.366
MAGDALENA 2.903
HUILA 2.529
CALDAS 2.472
QUINDIO 2.261
CORDOBA 2.162
NARINO 1.934
CAUCA 1.340
CASANARE 1.270
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 1.253
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
0 170
SUCRE_ 970 171 589
CHOCO 969 1.071 1.070
CAQUETA 797 : §‘1J§4 §‘L‘8‘3
LA GUAJIRA 599 ® 4648 4.647
PUTUMAYO 508 ® 12.795 12.795
ARAUCA 258 ® 12.896 89.970
VICHADA 223 ® 89.971 +
AMAZONAS 128
GUAINIA 90
GUAVIARE 88
VAUPES 41
NO APLICA* 34.626

Totales: 265.552 *Corresponden a cotizantes con reprocesamientos para ciclos anteriores
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Conceptos de conformidad y no conformidad

@ Total solicitantes
@ Empleadores beneficiados . 97,0%
@ Empleadores sin beneficio 3,0%

33,7%

118

Ningin cotizante cumplia requisitos
para el mes de postulacién

45,4%

22.722

No cotiza al menos por

1SMMLY

*Suspensién temporal de contrato o licencia

Total recursos $100.988 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

27,2%

p

95

No tuvo empleados en febrero, en las
condiciones sefialadas en la norma

4,0%

14

Persona Natural con menos de 3 empleados,
en las condiciones sefialadas en la norma

vy 8 ¥ N AN 315.577
>y 8 F rF s s 265.552
L 50.025

@ Total empleados

@ Conformidad 84,1%

@ No conformidad 15,9%

10,6% 71%
37 25
NeRDESmRes " B SRS A oS L St s
2,3%

8

Ciclo no valido para envio

Total= 350

Causales de no conformidad por empleado

17,9%

>

8.974 6.671

Con novedad SLN*

No dfiliado como
empleado del
solicitante

no remunerada

11,6% 10,4%
5.756 5.187

No cotiza por el mes Trabajador nuevo
completo excede el tope

Total : 50.025

1,4%

715

Contabilizado para
otro empleador.



