REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION NUMERO 1126 2 DE 2020
( oz )

Por la cual se establece el procedimiento para la identificacion de los beneficiarios
y la entrega de transferencia monetaria no condicionada en el marco del Programa
de Auxilio a los Trabajadores en Suspension Contractual o Licencia No
Remunerada, creado mediante el Decreto 770 de 220 y se adopta el Manual
Operativo del Programa

EL MINISTRO DEL TRABAJO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el numeral 1°
del articulo 6 del Decreto Ley 4108 de 2011 y en desarrollo del Decreto Legislativo
770 del 4 de junio de 2020

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 se declard el Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecologica en todo el teritorio nacional
colombiano por el término de treinta (30) dias, con el fin de conjurar la grave
calamidad publica que afecta al pais por causa del nuevo Coronavirus COVID-19.

Que con sustento en las facultades sefialadas en el articulo 215 de la Constitucion
Politica, le corresponde al Presidente, con la firma de todos los ministros, adoptar
las medidas necesarias para conjurar la crisis e impedir la extension de sus
efectos, y contribuir a enfrentar las consecuencias adversas generadas por la
pandemia del nuevo coronavirus COVID-19, con graves afectaciones al orden
econdmico y social.

Que en funcién de dicha declaratoria el Presidente de la Republica, con la firma de
todos los ministros, expidié el Decreto Legislativo 770 del 4 de junio de 2020 "Por
medio del cual se adopta una medida de proteccion al cesante, se adoptan
medidas alternativas respecto a la jornada de frabajo, se adopta una alternativa
para el primer pago de la prima de servicios, se crea el Programa de Apoyo para
el Pago de la Prima de Servicios PAP, y se crea el Programa de auxilio a los
frabajadores en suspension contractual, en el marco de la Emergencia Econdmica,
Social y Ecologica declarada mediante el Decreto 637 de 2020", el cual contempla
en su Capitulo V el Programa de Auxilio a los Trabajadores en Suspension
Contractual.

Que el articulo 20 del Decreto Legislativo 770 del 4 de junio de 2020, Entrega de
fransferencias monetarias no condicionadas -Programa de auxilio a Jlos
frabajadores en suspension contractual o Licencia No Remunerada-, crea el
Programa de Auxilio a los Trabajadores en Suspension Contractual o Licencia No
Remunerada, bajo la administracion del Ministerio del Trabajo, mediante el cual se
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entregaran transferencias monetarias no condicionadas en favor de los
trabajadores dependientes de los postulantes del Programa de Apoyo al Empleo
Formal -PAEF-que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 2 del Decreto
Legislativo 639 de 2020, modificado por el Decreto Legislativo 677 de 2020, que
devenguen hasta cuatro (4) salarios minimos legales mensuales vigentes, se les
haya suspendido su contrato laboral o se encuentren en licencia no remunerada y
no estén cubiertos por los programas Familias en Accion, Proteccion Social al
Adulto Mayor -Colombia Mayor-, Jévenes en Accion, de la compensacion del
impuesto sobre las ventas -IVA-, o del Programa de Ingreso Solidario.

Que estas transferencias no condicionadas se haran con cargo a los recursos del
Fondo de Mitigacion de Emergencias -FOME-, para lo cual se podra utilizar el
recaudo del Impuesto Solidario COVID-19 establecido en el Decreto Legislativo
568 de 2020.

Que el paragrafo del articulo 20 del Decreto 770 de 2020 determina que el
Ministerio del Trabajo establecera el proceso y las condiciones a las que deberan
sujetarse las entidades financieras involucradas, la Unidad Administrativa Especial
de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -
UGPP- y en general todos los actores que participen en este Programa. Esto
incluye, entre otros, los periodos y plazos maximos para el cumplimiento de los
requisitos y el pago de los aportes.

Que el articulo 21 del Decreto 770 de 2020, Auxilio a los trabajadores en
suspension contractual o licencia no remunerada, establece que con cargo a los
recursos del Fondo de Mitigaciéon de Emergencias -FOME- se podra otorgar hasta
por tres (3) meses una transferencia mensual monetaria no condicionada a
quienes, para los meses de abril, mayo y/o junio de 2020 se les haya suspendido
su contrato laboral o se encuentren en licencia no remunerada. Esta transferencia
no condicionada sera por un valor mensual de ciento sesenta mil pesos
($160.000) moneda corriente, que se canalizara directamente, de ser el caso, a
través de los productos de deposito que tenga cada beneficiario.

Que el articulo 22 del decreto anteriormente referido, [dentificacion de
beneficiarios, establece que los beneficiarios de la transferencia seran
identificados para las nominas de los meses de abril, mayo y/o junio de 2020, por
la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social -UGPP- de acuerdo con la informacion de
novedades, de suspension temporal del contrato de trabajo o licencia no
remunerada reportada en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes -PILA-
correspondiente.

Que el Decreto 770 de 2020 establece que los beneficiarios seran los trabajadores
dependientes de los postulantes del Programa de Apoyo al Empleo Formal -PAEF-
que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 2 del Decreto Legislativo
639 de 2020.

Que para efectos de esta resolucion se tendran en cuenta las modificaciones al
Decreto 639 de 2020, definidas por los Decretos Legislativos 677 y 815 de 2020.
En la identificacidon de beneficiarios correspondientes a las nominas del mes de
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abril se tendra en cuenta lo dispuesto por el Decreto Legislativo 639 de 2020,
modificado por el Decreto Legislativo 677 de 2020. Para los meses posteriores se
incluiran las modificaciones introducidas por el Decreto Legislativo 815 de 2020.

Que el Departamento Nacional de Planeacion -DNP- revisara que las personas
previamente identificadas por la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social -UGPP- no hagan
parte de los programas Familias en Accion, Proteccion Social al Adulto Mayor -
Colombia Mayor -, Jovenes en Accion, de la compensacion del impuesto sobre las
ventas -IVA-, o del Programa de Ingreso Solidario; y remitira los resultados
correspondientes a la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social -UGPP-.

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP- definird, mediante acto administrativo,
el listado mensual de beneficiarios del Programa de auxilio a los trabajadores en
suspension contractual o licencia no remunerada.

Que el inciso segundo del articulo 23 relacionado con abono en producto de
depdsito, establece que para la ordenacion del gasto, el Ministerio del Trabajo
tomara como unica fuente cierta de informacion de personas beneficiarias del
Programa de auxilio a los trabajadores en suspensiéon contractual o Licencia No -
remunerada, aquella que para tal efecto remita mensualmente la Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccién Social -UGPP-.

Que de conformidad con lo indicado, la presente Resolucion tiene como finalidad
establecer el procedimiento de identificacion y entrega de transferencia monetaria
no condicionada a los beneficiarios del Programa de Auxilio a los Trabajadores en
Suspension Contractual o Licencia No Remunerada y las competencias de los
diferentes actores, asi como adoptar el Manual Operativo “Programa de Auxilio a
los Trabajadores en Suspension Contractual o Licencia No Remunerada”, para
hacer efectiva la transferencia monetaria no condicionada de que trata el Capitulo
50 del Decreto 770 del 3 de junio de 2020.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Objeto. Establecer el proceso y las condiciones a las que deberdn
sujetarse la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social —UGPP-, el Departamento Nacional de
Planeacion -DNP- y en general todos los actores que participen en el Programa de
Auxilio a Trabajadores en Suspension Contractual o Licencia No Remunerada, para
la identificacion de los beneficiarios y la entrega de la transferencia monetaria no
condicionada a los trabajadores dependientes de los postulantes al Programa de
Apoyo al Empleo Formal -PAEF- que cumplan con los requisitos de ley y se hayan
encontrado en situacion de suspension confractual o licencia no remunerada

o
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durante los meses de abril, mayo y/o junio; y las competencias de los diferentes
actores para hacer efectiva la transferencia monetaria no condicionada de que trata
el articulo 20 y siguientes del Decreto Legislativo 770 del 3 de junio de 2020, en su
Capitulo V.

Articulo 2. Base de Informacion para la Identificacion de beneficiarios. La
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Social -UGPP- validara, bajo los mismos parametros definidos para
el Programa PAEF, los potenciales beneficiarios del auxilio a los trabajadores en
suspensién contractual o licencia no remunerada, de los meses de abril, mayo y/o
junio de 2020, de acuerdo con la informacién de novedades de suspension temporal
del contrato o licencia no remunerada reportada en la correspondiente Planilla
Integrada de Liquidacion de Aportes -PILA- de aquellos empleadores que hayan
presentado sus postulaciones para el PAEF en los meses correspondientes y
cumplieron los requisitos establecidos en el articulo 2° del Decreto Legislativo 639 de
2020 vy las disposiciones que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. Cada empleado
solo podra recibir un beneficio por mes.

El Departamento Nacional de Planeacion -DNP-, con base en el listado de personas
previamente identificadas como potenciales beneficiarias por la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social -UGPP- procedera a validar si dichas personas hacen parte de los
programas Familias en Accion, Proteccion Social al Adulto Mayor -Colombia Mayor-,
Jovenes en Accién, de la compensacion del impuesto sobre las ventas -IVA-, o del
Programa de Ingreso Solidario; y compartira el listado de los beneficiarios que
accederan al Auxilio a Trabajadores en Suspension Contractual o Licencia No
Remunerada, a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP-, identificando a los
beneficiarios de cada uno de los programas mencionados, siguiendo los
lineamientos de intercambio de informacion que la UGPP senale.

La Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP- requerira la informacion financiera de
los beneficiarios identificados del Programa de Auxilio a los Trabajadores en
Suspension Contractual o Licencia No Remunerada, al Fondo de Garantias de
Instituciones Financieras -FOGAFIN -, u otras fuentes autorizadas, para que envien
de cada persona del listado de beneficiarios, la entidad financiera en la que cuentan
con un producto de deposito, y lo disponga en el repositorio de informacion sefialado
por la UGPP.

En desarrollo de lo establecido en el inciso 3° del Articulo 22 del Decreto Legislativo
770 de 2020, la UGPP procedera a expedir el acto administrativo con el listado
mensual de beneficiarios del Programa de Auxilio a los trabajadores en suspension
contractual o licencia no remunerada, excluyendo a la poblacion identificada por el
Departamento Nacional de Planeacion —DNP- como beneficiaria de alguno de los
programas sefalados en este articulo. Dicho listado, junto con la informacién de la
entidad financiera donde el beneficiario cuenta con un producto de depdsito, de
conformidad con la informacion reportada, se pondra a disposicion del Ministerio del
Trabajo en el repositorio de informacién que para estos efectos la UGPP determine.

E/D
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La Unidad Administrativa Especial de Gestiébn Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social -UGPP- remitird el listado mensual de
beneficiarios del Programa de auxilio a los trabajadores en suspensién contractual o
licencia no remunerada al Ministerio del Trabajo, quien solicitaré a la Registraduria
Nacional del Estado Civil adelantar un cruce de la base de datos con la finalidad de
identificar personas fallecidas. El Ministerio del Trabajo actualizara el listado
resultante y dejara el registro siguiendo los lineamientos de intercambio de
informacion que la UGPP sefiale.

En caso que la persona beneficiaria no cuente con un producto de depdsito
habilitado, el Ministerio del Trabajo podra establecer convenios con las entidades
financieras para realizar la apertura de los productos correspondientes o, en
coordinacion con los operadores de telefonia celular, adelantara la ubicacion de
beneficiarios no bancarizados e implementara la estrategia de bancarizacién digital a
través de numeros de telefonia celular o hara los convenios necesarios con las
entidades financieras para realizar la entrega de la transferencia monetaria no
condicionada.

Paragrafo Transitorio. En la identificacion de los beneficiarios correspondientes a
las néminas del mes de abril, se tendrd en cuenta lo dispuesto por el Decreto
Legislativo 639 de 2020, modificado por el Decreto Legislativo 677 de 2020. Para los
meses posteriores se incluiran las modificaciones introducidas por el Decreto
Legislativo 815 de 2020.

Articulo 3. Abono de los recursos a los beneficiarios. Cumplido el
procedimiento a que hace referencia el articulo 2 de la presente resolucion, el
Ministerio del Trabajo remitira a las entidades financieras en las que se identificaron
beneficiarios con productos de depdsito, la informacién relacionada para su
correspondiente confirmacion. Las entidades financieras realizaran la solicitud del
fotal de recursos que se debe trasladar para abonar el auxilio a los beneficiarios del
programa con productos en la entidad financiera. Con base en estas solicitudes, y
mediante acto administrativo, el Ministerio del Trabajo adelantara la ordenacion del
gasto y dispersion a las entidades financieras identificadas, para que estas
procedan con el giro directo a los beneficiarios. En dicho acto administrativo se
establecera el monto de los recursos a transferir y los mecanismos de dispersion,
el cual se comunicara a la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional
-Ministerio de Hacienda y Crédito Publico- para que proceda al abono de los
recursos.

Paragrafo Primero. En caso de que se presenten situaciones de restitucion o
devolucion de recursos, se aplicara el procedimiento establecido en el Manual
Operativo del Programa, de que trata el articulo 4° de la presente Resolucion.

Paragrafo Segundo. Aquellas personas que reciban las transferencias
monetarias no condicionadas en virtud de este programa, sin el cumplimiento de
los requisitos establecidos para tal fin y no lo informen a la autoridad competente,
o las reciban de forma fraudulenta, incurriran en las sanciones legales individuales

e
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a que hubiere lugar. La configuracion de estos supuestos no conlleva
responsabilidad para quienes participen en la implementacion de este programa.

Articulo 4. Manual Operativo. Addptese el Manual Operativo “Programa de Auxilio
a los Trabajadores en Suspension Contractual o Licencia No Remunerada” anexo
a la presente Resolucion, el cual hace parte integral de la misma y al gue deberan
sujetarse los actores competentes que participen en este Programa.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C.alos 1 |] JUL 7020

0% 27 \“\k
Elabord:Equipo Técnica Qperativo

Ravisd y aprobé: Pal:»ia%e A, Uribe
Vo.Bo.: Oficina Asesora Juridica




PROGRAMA DE AUXILIO A
LOS TRABAJADORES EN
SUSPENSION CONTRACTUAL
O LICENCIA NO REMUNERADA

Manual Cperativo

Eleriplia

Bafeitns

DESARROLLO

INTRODUCCION

La Drganizacion Intemacional del Trabajo - ©IT on el doeumente Loz normas s
la OIT y ef COVID-18 {carcnaviriis) del 20 de mayo de 2020, ha recomendado

que los gobi adopten medidas para hacer ivas 1ns | de
desemples a bs trabajadores que sa enfrentan a una pérdida de ganancias debida
al o pareial, en particular on casos da It de o durackin
nomal o legal del trabajo, yala penson o la reduccian de COMmo

ia do una el trabajo, especialn por motivos

En el marco de la Emergencia Economica, Sockal y Ecologica declamda mediante
el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 con el fin de conjurar los ofectos
econdmions y sockales qie ha generado la grave calamidad poblica que afect al
pals por la ia del nuevo lrus COVID - 18, se expidié el Decreto
Legisiativo ??l:l e 2020, pam proteger a los frabajad gue se han sin
Ingresos, pere que contindan con un vineulo taboral eon s empleador, sea por
suspensian del contrato o cencia no remunerada,

El mismo Decrelo crea un auxifio del Estado en @ modalidad de transferenca
manetaria po condiconada por ol ndmero de meses en los que el trobajador haya
estado en suspensian contractual en el periode earrespondienta de akril a urnio del
afin 2020, Es decr, que esta se olorgard maxime por tres
(2] meses si el trabajadar estuve suspendido durante el mismo perlads,

1. MARCO LEGAL
1.1 Decreto 417 del 17 de marzo de 2020

Mediarte &l cual se declara ol Estado de Emergencia Econdmica, Sochal y
Ecokigica en todo el temiteria nacional, con el fin de conjurar la grave eatamidad
piblica por la COVID.18

1.2 Decreto Legislativo 444 dol 21 do marzo da 2020

Crea el Fondo de Mitigacion Emerencias -FOME, en witud del Decreio
Legislativo 417 del 17 do marzo de 2020, como un fondo cuenta sir personerla
juridica del Ministena Hacienda y Crédita Pliblico, para atender las peces dades de
recursos para la atencidn on salud, los efectos ala
productiva v |a necesidad de que la economia continde brindando condiciones que
mantengan el emplen y &l crecimiento.

1.3 Decrelo Legislativo 638 del 8 de mayo 2020

Croa ol Programa da Apoyo al Emplen Formal- PAEF, con eargo a Ins recurses del
Fondo de Mitigacion de Ememencias -FOME, como un programa social ded Estado
que atorgard al beneficiarla del mismo un aporte | de

estatal, y hasta por res veces, con el objele de apoyar v proleger of ampleo formal
del pafs dumnte la pandemia del nueve coonaviris COVID-19, e mismo

2z
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MANUAL OPERATIVO

FROGRAMA DE AUXILIO A LOS TRABAJADORES EN SUSPENSION
CONTRACTUAL O LICENCIA NO REMUNERADA

CONTENIDD
INTRODUCCION
1 MARCO LEGAL

1.1 Decroto Legisiativo 417 del 17 de marzo de 2020
12 Decreto Legislative 444 del 21 de marzo de 2020
1.3 Decrelo Legislative G39 del 8 de mays de 2020
14 Decreto Legislative 677 del 19 de mayn de 2020
15 Decreto Legislative 770 del 3 de junio de 2020
1.6 Decreto Legislative 815 del 4 de junio de 2020

2 DBJETIVO DEL MANUAL

b X PRINCIPIOS

4. OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA,
5. BENEFICIARIOS

6, ACTORES Y ROLES

6.1 Mipistero del Trabajo

.2 Unidad Administrativa Espacial de Gesticn Pensienal y Conlibudones
Parafizcales de la Proteccion Sosial- UGPP

63D Macir daF NP

a4 Mlnnstenn de Haclenda y Crédito Pﬂhil:u — Direceisn General de
Créddito Pablico y Tesoro Macianal

1.5 Registraduria Nacional ded Estado CIUI

6.6 Fondo de de F leras — FOGAFIN -

.7 Entidades Financiaras

7. OPERACION DEL PROGRAMA
7.1 Reglas e Operacion

7.2 Procedimiento

7.2.1 ldentificacksn do beneficiarios pnr i Unklad Administrativa Especial de
Gestidn Pans) ¥ G dela | won Social —
UGFP

7.2.2 Listado de beneficiarios

7.2.3 Convenios

7.2 4 Abono en pmducho de dep-éslw
728 i de

B. GOSTOS OPERATIVOS

9. SANCIONES

10, VALIDACION DE PROCEDIMIENTOS ¥ RESPONSABLES
11, DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

las brnfic imientos para k. postulachs del
programa, la munﬂmlgn!ilklnd de los aportes y la \dr}uaﬁda:r pam &l pracasa Pala
efectas del Programa de auxilio a los un

licencia ro remunemda se terdran on cuenta las modificaciones al Docrelo 039
definidas por los D Legislatvos 677 y 815 de 2020,

1.4 Deeroto Legisiativo 677 del 10 de maye 2020

Modifica las  disposiciones  relativas  a  beneficiaros, cuanifa del’ apore,

dimiento de postulacion y i de | ded T de
Apnyo &l Emplen FurmaH"AEl’ c{sadu por el Decrefo Legislativo 830 del 8 de
maya de 2020,

1.5 Decreto Legislative 770 del 3 do junio de 2020

Adopta medidas de proteccidn al cesante, se adoptan medidas altomativas
respectn a la jormsda de trabajo, se adopta una altlemativa para el primer pago de
la prima de sarvicios, eren ef progmma de apoyo para el page de la prma de
servicios PAP- v en su Capitulo V crea el programa de Auxilio a los trabajadores
&N suspenaian contractual, en el marco de la Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica declarada mediarte el Decreto 637 de 2020,

1.6  Doecreto Legislativo 815 del 4 de junio de 2020

Modifica las disposiviones relativas a objete, benefickarios, euanils del oporie,
i de | ¥ li del Programa de Apoya al Emplen
Formal-F'REf—‘ crag do por el Cecreto Legislative 632 del 8 de mayo de 2020

2. OBJETIVOS DEL MANUAL

Establecer el proceso y las condiciones a fas que deberdn sujetarse la Unidad
Administrativa Especial de Gastion Fensional y Contribuciones Parafiscales de s
Proteccin Social -UGPP-, el D de Pk lon -DNP- v en
genaml todos los actores que participen en o Frograma de Auxilio a Trabajadores en
Suspensidn Contactual o Licencia No F!emuﬂamda, pana la jdenfificacion de los
benafidarios v la entraga de 1o no icionada a los

mismoes, quienes han de ser tabajad i i de los al
Frograma de Apoyo al Emplen Furrnnl -PAEF.
Desecribir las etapas de k impl itn del prog; A las

yp iznto para su o)

3. PRINCIPIOS.

Fara el Ingm de hs nbﬂebm del prbglma de auxilio a ks rabajadores en
. se lendran en cuenta los

slgulemes principins.

FAVORABILIDAD. Consiste en e deber que tiene tods autoridad tanto judicial
enma administrativa de optar por la si idn mas al trab=j: on caso




de dida, de tal forma gue o se alecte a los beneficiancs en casos donde se
presenten amisiones o emores.

GRATUIDAD PARA LOS BEMEFICIARIOS: Las beneficiarins del programa no
pagaran ningin tipa de camisian o tarfa por el retio o disposicidn de las
twransferencias que rsciban en virtud de este,

EXENGION DE IMPUESTOS: Los trashados de los dinesos corespondientes a las
1lanslananc|ss enlie cuenlas de ka Direccion General de Grédito Punlico y Tesoro

rin de Haci y Crédilo Publico v las enlidades finandesas que
dispersen las bansferencias, estaran exentas del gravamen @ |65 movimientos
financieros. Asl mizmo, i3 mmlsnén a :len.lll:la gue se cobre por la dispersion de los
[eCuIses por pare de las 1; i a los i del f
estara excluida del impuesto sobre las venlas - VA,

En igual senido, cuando existan entre s ent i para
cumplir & prapésitn de enfrega de los recurzes a les beneficiarios del Programa,
loe traslados enbre dichas enticzd dientes a estos estardn
exentos el g alos i

La transf i ia no ici que reciban los beneficiarios da gue

trata @l Capltuls ' del Decreta 770 de 2020 serd considerado como ingrese no
copstituiiva de renta ni ganancis eeasional para efectos del Impueste sobre lo
renta y complementanas.

INEMBARGABILIDAD: Los recursos de s transferencias de los que tata of

Capituio V del Decreto 770 de 2020, serdn i bles v o poden ak a
ningtn tipe de cbligacion del henehuarlo con la emiclad ﬂnarlcuara a 1rav&s du la
cusl se disp la la no . Esla disg
wstard vigenle por las freinta (30) dias sigul al holsa de los El
el productn de dBpésI[u del beneficiaro. Esta prohibician no se extiende a las
del ficEiio con dlstlnlas ala emlﬂud ﬁmmexa a lraves
de la cual se disp la i = no da, cuando el
beneficiano haya dado su i previo, en | pama al

dehito de los recursos

TRATAMIENTO DE INFORMACION. Unicamente durante &l tiempo de aplicacion
del Den{aln Legiskative ??0 de 2020, esto es, basta que se aulorcen las

ias & los b o :| al mes de junia da 2020, las

publicas y p Gstan lzadas & recibir y suministiar los datos
personales de los que trata la Ley 1581 de 2002 y la Informackan finandora que
sea necesaria pars el giro de la transferencia no condicionada de gue tata dicho
decrato, as| como la inf iGn de iaras de los p Familias en
Accitn, Proteceion Social al Adullo Mayor - Golombia Mayor, Jévenss en Accidn,
de la compensacion del impuesio sobre las ventas VA o del Programa de Ingreso
Solidaro.

4. OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

Entregar una na i da & favor de los trabajadores
dependientes de los postidantes del Pragrama de Apoyo al Empleo Formal- PAEF,

Fl

informacian de . de suspensi "t del contrate o fcenda no
i an la i Planilla Integ de Liquidacion de

Apories -PILA— Asl mismo, de eupedir el m administrallvo quu mmngﬁ los
fickarios del P raguernr i3 i fi de Jos b 'l

ubicar en el repositorio sstableckdo pare tal fn

63 D Nacional de Pl idn — OHP.

Es ei encargado de valldar con base en ol lstado de personas previamenta
coma par ks Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensioral y O Pagafiscales de la Proteccidn Social AIGPP- na
hagan parte de ks programas Familias en Accidn, Proteccién Social al Adullo Mayor
-Colombia Mayor, Jovenes en Accian, de la compenszcidn del impuesto sobro las
ucmas IVA © del Programa de Ingreso Solidario; y compaitir el listado de s
que a esls prog ala Unidad inistrativa Especial de
Gestion Fensicnal y Gor { :" fiscales dela | ian Social -UGFP-.

B4, Ministerio do Hacienda y Credito Piablico — Direccion General
de Crédito Pablice y Tesora Nacional (DGGPTH)

Es el encargada de abonar los recursos & bs beneficlancs del Programa

6.5 Registraduria Nacional del Estado Givil

Es la encarqacla de realizar el cruce de bs nimems de cédula de ko base de
por ol i ded Trabaje para dentificar posibles

fallecidos,

6.6 Fondo de de F - FOGAFIN —

Es la encargads de sefislar la entidad financiera en la gue los beneficiarios

ibiran la i na i la, y disp 1a infc iGn en
&l repositorio senalado por la UGPR, En el caso gue algin benefidario tenga mas
de un preducto de depdsito disponible, FOGAFIN aplicara los criterics internos con
&l fin da slegir un unico producto por beneficiari.

6.7 Entidades Financieras

Son las encargadas de confimar, previa solisitud, que los productos financioos de

tos beneliciarios se encuentian activos para el desembolsa, presentar la solicitud

de rcﬁm por el valor tmial de beneficlaros con producte de depdsilo ¥ de
ion de los wntre los | ficsi actives,

= OPERACION DEL PROGRAMA

El Decrete Legislative 770 del 3 de junio de 2020, mhablem la operacion de los

recurses . del aplio a los an o gue se

encuentren en ficencia no remunsrada, el cual se compone de un ciclo operativo

5

gue devenguen hasla cuatio (4) salaros minimaos legales mensuales vigontes, a
105 cuales se les haya suspendids el contraie laboral o se encuentren en lcencia

no v que adic no esten i por los

Famillas &n Aceldn, Proteccian Sodal al Adulto Mayer - Colombia Mayor, Jbvenes
en Accion, de la compensacion del impuesto sobre las ventas - VA, o del
Pragrama de Ingress Solidaria.

5. BENEFICIARIOS
Los beneficiarios de este programa serdn las peisonas que cumplan con los
siguientes requisilos:

s Ser trabagad i de los al P de Apoyo al
Emplea Formal PAEF gue cumplan cun les requistos estsblecidos en el
anlfcula 20 del Decreto Logksinlivo 630 de 20?0 delﬁl::udD phl ol Decreto

Legislativa &77 de 2020, En la i de
comespondientes a la némina del mes de abil se fendrd en cusnia lo
dizpuasto por el Decreto L 639 de 2020, i por el Decreto

Legisialive G77 de 2020. Para los meses posterores se incluirdn las
modificaciones infroducidas por el Decreto Legislativo B15 de 2020.

» Devengar hasla cuatro (4) salarios minimos legales mensuales vigertes y
yue se les haya suspendide su conlralo kabosal 0 5o encuentren cn Boencia

o remunerads .

s Mo estar cublero por lus programas Familias en Accien, Protecaitn Social
al Adults Mayer — Colombin Mayor, Jévenes en Acckn, de la compensacion
del iinpuesto sobre las ventas =I\VA, o &l Programa del Ingrese Solidana

6, ACTORES Y ROLES
6.1 Ministerio del Trabajo.

Es &l encargadn de establecer o proceso y las condiciones para el Programa de
Auxilio a los Trabajaderes en Smnslﬁn Cnrumu.u.AI o Lbem.la Mo Ramunerada
mediante el cual se enfragaran en
favor de toles j ast como de la ord ion del gasLo y del gira directo.

lgumimente, en los casos en gue |a persona beneficiana no cuente con un
de depdsilo, el Minsteno del Trabajo podid suscribir contrates, convenios
¥ mnduﬂcar I:ra ululw.us con la red hancana y olros cperadores con el fin de
la di de ¥ la de: dis| ¥

gitos munetanios a la poblacidn,

6.2 Umdad admlnlslrauva Especial de Gestion Penslonal y
c de la Proteccian Social- UGPP.

Es la de identificar y validar los bereficiarios de la ia pam las
néminas de los meses de abrl, mayo wo junio de 2020, de acuerdo con [z

e el gue se gan a los fue se han sin ingresoas, pels
gue contindan con un vincule laboral con su empleador, bien sea por suspensidn
del contrato o por licencia no Femunerada

7.1 Regias de Dperacian

= Otorgar hasta por ties (3) meses una no
eondicionada.

« Personas a las cuales se les haya suspendido el contialo laboral o se

encusntren en licencia no remunerada pam los meses de abril, mayo yio

Junic de 2020,

El monta de cada transferencia ne cordicicnada es de denio sesenta mil

pesos [$160.000) moreda canients, de manea mensual y hasta por tres

() vesces.

s El nimero de transfeencias que se podid clorgar conespondera al nimeim
de: meses en jos que el rabajador hays estado en suspensin contmctual o

licencia na da en el perfode liente a los meses de abril,
mayo o junic de 2020, Cada empleado sobo podré recibir un bensficio por
mes.

Para ta ordenacidn del gaste y gie directo del programa, el Ministerio del
Trabajo tomard como Onica fucnte cierta de Informacidn de personas
beneficiarizs del Programa de Ausilio a los Trabzjadores en Suspension
Confractual o Leenca Mo Remunerada, aquella que para tal efecto
dispanga mensualmente ka UGPP.

7.2 Procadimianto

7.2.1 identificacion de beneficiarios por la Unidad Administrativa Especial

de Gestion F i ¥ [ F de la F

Social - UGPP

F Losp ial farios da la la seran identificados para las
paminas de cada uno de los meses de albiil, mage wo ]unm de 2020 por la
UGPP, de acuerdo con i3 ion de

temporal del contralo de labap o lesncia no remunerada repodnde en la
Planilla Integrada de Liguidacion da Aportes - PILA corespondlente. La
UGPP, en el marca d=| Piograma de Apoyn al Emplec Formal -PAEF,
las b ' que, para el correspondionte mes,
los sl i en el aticulo 2 del Decrelo
Legislativa 635 de 2020 y demd s disposiclienes que ko modifiquen
» En el caso de la nomina del mes de abnl, para la cual se ufiizan las
postulaciones del PAEF del mes de mayo, 18 idendificacion se hard en
paralelo a la de la ndmina de mayo, | alas g i el
mes de junio. Fara este caso el plaza dn eniraga dal IuiLadcl do personas
potenciales beneficianas serd el dia lunes 13 de julio de 2020
En el caso de ls némina del mes de junio, corespondiente a la postulacion
del mes de julio, la UGPP dlapondla de un témino de tres (3] dias habiles

pata dificar les p fos a partic de la fecha




gue emita el concepto de confonmidad, en el mareo del Programa de Apoyo
al Emples Fomal -PAEF-
¥ La UGPF identificard para cada nomina y a través de i Planila Integrada
e Liuidacitn de Apores (PILA)
o Los colizantes euyo ingresa base de cotizackin sea hasta de cualro

(4 SMLMY,
o Lnos eotizanies a los qua se les reportd Une novedad por al menos 15
dias de il mes, gque ia & pansidn de

cortmato laboml o licencia no remunemada, sin tener en cuerta
posibles correcciones a travas do Planilla WL
# La idenrti itn de s fantes del PAEF que cumplan con los
raquisitos establecidos en ul articula 2 dol Decreto Legislativo 630 de 2020
se adelantars sin perjuicio de gue el mismeo haya oblenido o no concepio de
conformidad per la UGPP con relacion a los trabajaderes que pudieron ser
tenidos en cuenta par el olomga miento del apote en dicho Programa.
Mo se tendrd an eusnts ninguna en ng
dmpuestos en la reguiacidn del PAEF, =i la misma impidid 1a emisidn de
coneeptn de conformidad por la UGPP en el marse del PAEF por
dmposiciin expresa del Decrelo Lagislativo 639 de 2020,
La UGPP pondrd a disf #an del D de P itsn —
DNE el lislado de T e de la ion de lo di en
los puntns anteriores,
A partir de |a recepeion de informacion, el DNP procederd en un témino de
dos (2) dias habilies a identificar las personas que hacen parte de (os
programas Familias en Accidn, Proleccion Soclal al Adulio Mayor -
Colombia Mayor, Jivenes en Accifin, de |a compensacién del impaesto
sobre Ias venlas - VA, o del Programa de Ingreso Su]ldnlln y :liuhnlatdl la
i para i de s

La UGPP pendrid a disposicion del Fondo de Gamntias de lnsmunlnnes
Financieras -FOSAFIMN el |istads pam la identificacion de
beneficiarios que i gan de 1 de depdsilo que permiian |a
dispersion del awilio y & i enfidad
la UGPF @l archive unificado eon dicha informacion en un término de 1re.s
{3) dias hilsles,
# A partir de la informacién recopilada, la UGPF remitiih el listade al

Minisierio del Trabajo, pam que este sfeclie, dentro de los dos (2) dias

W

.

¥

¥

habiles siguientas, el cruce pondients con |3 Regl
del Estado Civll. El o del Trabajo izard el listado i ¥
dejar &l registr siguiends Ins (i de de: inf At

que la UGPP sefiale.

7.2.2 Listado de beneficiarios

La Unidad Admiristiativa Espodal de Gestisn Pensional vy Contrbucdiones
Farafiscales de Ia I'-N'ulzecclén Soclal UGPP definira, mediante acto administrativa,
al Bslade de dal F de auxilio s los trabajadomes on
suspension cantractual o licencia no i; E du ka apl: fn del
procedimientn descrite en /1 numeral anterinr, & codl reposard en la herramienta
dispuesta para tal fin como reposilorio de informacidn,

a
For sy parle, en & caso de los usuatios no b igacos, fa entidad !
tandré la obligacian de mlntegrm al Tesoro Nacional las sumas que despuds de
{reirta (30) dias de la ubieacion de Ios no hayan sido
reclamadas por parte de los no El e

realizard dentro de los cinco (5) dias hibiles siguientes al cumplimiento del plazo
anterorments sefaladn.

Los recursos deberin abonarse a la cuenta especifica que indique la DGCPTH del
Ministerie e Hacienda y Credito Publico.  Adicionalmente, la=  enfidades
financioras u opemdoras debarsn remilir comunicacion electrinica donde nformen
la devoliain y adjunten ka ificacion del revisor fiscal, siguiends el farmato
estahlecido para tal fin,

8. COSTOS OPERATIVOS

Loz costos en que se pudiese incumir pam la enlrega de las ransferenclas
monetarias no condicionadas de las que tata el capitub guinto del Decreto
Legislative 770, se astimiran con cargo a ks recursos que el Fondo de Miligackin
de Emergoncias - FOME aslgne al Ministerdo del Trabajo en aplicaciin del
presente Decreln Legistativa,

9. SANCIONES
Arquellas personas que reciban s e i 1@ i T fas eer)
virud de este prog sin gl I de los isi idos para tal
fin y ne o infi a la autorid acd P . o las reciban de farma fraudulenta,
I wan en las I lepgales i a que hubiere lugar. La
ir on de esios no conlleva parE gquisnes
enla eate

10, VALIDACION DE PROCEDIMIENTOS Y RESPONSABLES

Las entidades que participan en la ejecucion y of itn del
validan el mlyla respomah'lldnd aqui desciitas,

11. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

[ Mo | DESCRIPCION ACTIVIDAD
dnnifieas ¢ validne patenciales
heneficiorios & palie de la
plardin P ILA ton novedades da
nuspanzion temparsd o izenca
na remoneradia y remision del
Alads ideniifcada al DNP
Rewsar que | persanas
prevdmments iderlificadss por
la UGPP no hogan parte de los
oiros programas (Articule 22
Decrela 770 de  2020) y
reimisiin alfn UGPP

7.2.3 Gonvenlas.

En caso que ka persora beneficiara no cuente con un producta de depisito, o no se
legre identificar un pmductn de depdsin petenecients al beneficiatio en e que se
puedan dispersar [os recurses, o que &l produstn |dentifieadn se encuertre inactivo,
ol Ministorio del Tmbajo podr celebmr oonvenios oon las entidades firanciems pam
redfizar la aporium de jos productos correspendientes, o eual podrd insluln, en
coardinacin con los oparadores da tarurnnls oel uinr Ia \dentlﬂc'iddn e Ins mmw
de teléfone celular de dichos © ios pom e

|ndu9i6n Bnarciera digital. De esta Inﬂrmm 133 pm:edem en Em tmos en que iG]

=]

7.2.4 Aboneo en praducts de depasito

El Ministerio del Teabajo remitick a1 las erfidades fir i dorde se i
beneficarios con | de depdsilo, v i un eanal segum definidn pam
este fin por parte del + Mirdsterio, la inf i i para su

comespondients confirmacksn para fo cusl la entidad financiera dispondra de tres (3)
dias habiles dento de ks cuales deberd comunicar los productos de depdsito
activos on la misma,

LUna vz validada = ion, las enti finanei lizagam la soliciud ded
toial de recursos gue se debe tastdar para abonar e auxllio a los benefidarios :Inl
programa con poductes. en ka entadad i i corren

ditigidn a Adriana Salcedo in_‘ulwda@mlgmgggﬂ cal, deberin remile diehn
solicited sigulenda = formsto definido para fal fin, v confimando que, mediante e
canal seguro de informacion, se emitié & livtado de beneficarios sobre &l cual se
realiza ta solicitud.

El Ministarlo del Trabajo I ncto inistrati la ian ded
gasto y ion a las iclaches i i entificadas, para que estas
procedan con el giio direclo a los fiiaros que debers i al siguieni

dia habil al de |la recepcion de los recursos, En dicho acto adullms!ra:um se
establecerd el monio de los recursos a i y Ios de A

el cual se esmunicad a la Direccion Seneal de Crédile Pablico y Tesom Na:mrlal
del Ministerio da Hacienda y Crédito Puiblico,

El Ministeria de Hal:lmrla ¥ Lréd!u Pilblica realizara el abono a las cuentas que
hayan i las i &n g Banco de la Repiblica, y que
hayan sido establecidas en el acto administrative que ordene la ejecucion del
gaste y alro directo por parie del Ministerio de Trabajo,

Las entidades financieras deberin remiir, por el canal sequro de infarmacian, |a

base de dates de los o las i i las y
rechazadas,
7.2.5 Si ion de ilucion o ion da

Cada entidad financizra 0 los na il dentm de bos cinen
15) dias habiles siguientes a la fecha en la que el Minsterio de Haclenda v Crédito
Friblice haya abanndo lns recrsos a la entidad financier, incluidos os
rendimientos financiercs si hubiera lugar,

d | Requenr infoam e bn fhanclem =

de los bensficiarics &

| | FoGaFIN

a4 | lderfifcar  wsumios con FOGAFIN
preducia fnancions

& | Elaborar ol acto odminictrafive UGPP
y remitic sl Ministerio  del
Trabaj

G | Remir Iistade de beneficiatias UGFP

a Ministerin del Trabrin parm
cuce  coen b Fegiskadurls
Macianol dol Estade Civil, can
al fin da idenfilicar parsonns
il

¥ Ramiti listade de kencficiarios MINISTERIC DEL
a Regiztrodutia Mocional del TRABAID
Estude Civl e
8 Realizer cruce de la bose de REGISTRADURIA
datos  y remilic con s HACIONAL DEL
naved ndes el parzannE ESTADO CIVIL
fnfacidos & Minlstarle  dal

Trabaja
B | Validar que o pradooia Eriidndes
financimrs 29 oncuenire active v Finznsioras

slabarar cuerin de cobra
10 | Espedin 8l Acle Admirkiraliva | Ministerlo del Trabalo
pars o Jrdenselon  de la
Ejecucion el Gnaka y Giro
Direclo y realizar =l heimiie
financiero

11 | Elaborar el corwvenia  parn | Mnistenio del Trabnjo
realizar s aperuen de los
praduetos de o bemeficison
no banzorgados sl osm
requiens|

12 | Gara de los moursas Ministuria

Haciends y dell.u
Fublica -

Dimczién General de |
Crisdits  Piblica g |
Tenore Mocicns|
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